
令 和 ４ 年 度

琴浦町国民健康保険特別会計予算附属書類

琴　　浦　　町



☆

目 次

給 与 費 明 細 書



１　一般職
（１）総括 国民健康保険特別会計
区分 職員数 備考

人
本年度 4
前年度 4
比較 0

区分 管 理 職 扶 養 通 勤 時 間 外 住 居 児 童 期 末 勤 勉 退職手当 備考
手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 負 担 金

職員手当 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

の内訳 本年度 0 120 120 122 420 120 1,289 1,010 1,523 4,724
前年度 0 120 120 118 420 175 1,411 979 1,480 4,823
比較 0 0 0 4 0 △ 55 △ 122 31 43 △ 99

ア　会計年度任用職員以外の職員
区分 職員数 備考

人
本年度 2
前年度 2
比較 0

区分 管 理 職 扶 養 通 勤 時 間 外 住 居 児 童 期 末 勤 勉 退職手当 備考
手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 負 担 金

職員手当 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

の内訳 本年度 0 120 120 122 420 120 1,198 1,010 1,523 4,633
前年度 0 120 120 118 420 175 1,314 979 1,480 4,726
比較 0 0 0 4 0 △ 55 △ 116 31 43 △ 93

イ　会計年度任用職員
区分 職員数 備考

人
本年度 2
前年度 2
比較 0

区分 管 理 職 扶 養 通 勤 時 間 外 住 居 児 童 期 末 勤 勉 退 職 手 合 計 備考
手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 負 担 金

職員手当 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

の内訳 本年度 0 0 0 0 0 0 91 0 0 91
前年度 0 0 0 0 0 0 97 0 0 97
比較 0 0 0 0 0 0 △ 6 0 0 △ 6

給与費
報酬 給料 職員手当 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円

1,071 6,092 4,724 11,887 1,791 13,678
1,068 5,919 4,823 11,810 1,675 13,485

3 173 △ 99 77 116 193

給与費
報酬 給料 職員手当 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円
0 6,092 4,633 10,725 1,791 12,516
0 5,919 4,726 10,645 1,675 12,320
0 173 △ 93 80 116 196

給与費
報酬 給料 職員手当 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円

1,071 0 91 1,162 0 1,162
1,068 0 97 1,165 0 1,165

3 0 △ 6 △ 3 0 △ 3

共済費 合計

合計

共済費 合計

合計

共済費 合計
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－２－（２）給料及び職員手当の増減の明細
区分 増減額 増減事由別内訳

千円 千円
報酬 3 給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増減分 3
その他増減分 異動に伴う増減分 千円

給料 173 給与改定に伴う増減分
昇給に伴う増減分 173
その他増減分 異動に伴う増減分 千円

職員手当 △ 99 制度改定に伴う増減分 △ 122 管理職手当 千円
扶養手当 千円
通勤手当 千円
住居手当 千円
期末手当 △ 122 千円
勤勉手当 千円
児童手当 千円

その他の増減分 23 管理職手当 千円
扶養手当 千円
通勤手当 千円
時間外勤務手当 4 千円
住居手当 千円
期末手当 千円
勤勉手当 31 千円
単身赴任手当 千円
児童手当 △ 55 千円
退職手当負担金 43 千円

説明 備考



ア　会計年度任用職員以外の職員
区分 増減額 増減事由別内訳

千円 千円
報酬 給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増減分
その他増減分 異動に伴う増減分 千円

給料 173 給与改定に伴う増減分
昇給に伴う増減分 173
その他増減分 異動に伴う増減分 千円

職員手当 △ 93 制度改定に伴う増減分 △ 116 管理職手当 千円
扶養手当 千円
通勤手当 千円
住居手当 千円
期末手当 △ 116 千円
勤勉手当 千円
児童手当 千円

その他の増減分 23 管理職手当 千円
扶養手当 千円
通勤手当 千円
時間外勤務手当 4 千円
住居手当 千円
期末手当 千円
勤勉手当 31 千円
単身赴任手当 千円
児童手当 △ 55 千円
退職手当負担金 43 千円

イ　会計年度任用職員
区分 増減額 増減事由別内訳

千円 千円
報酬 3 給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増減分 3
その他増減分 異動に伴う増減分 千円

給料 給与改定に伴う増減分
昇給に伴う増減分
その他増減分 異動に伴う増減分 千円

職員手当 △ 6 制度改定に伴う増減分 △ 6 通勤手当 千円

期末手当 △ 6 千円

その他の増減分 0 通勤手当 千円

期末手当 千円

説明 備考

説明 備考
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－４－
（３）給料及び職員手当の状況

　　ア．職員一人当たり給与

平 均 給 料 月 額 円 円

平 均 給 与 月 額 円 円

平 均 年 令 歳 歳

平 均 給 料 月 額 円 円

平 均 給 与 月 額 円 円

平 均 年 令 歳 歳

　　イ．初任給

円 円

高 校 卒 150,600 ―

大 学 卒 182,200 ―

区　　　　　　　分 一　　般　　行　　政　　職 現　　　業　　　職

253,833 ―

286,416 ―

33.0 ―

244,600 ―

276,992 ―

32.0 ―

国　　の　　制　　度

一般行政職 　現　　業　　職

円 円

150,600

182,200

令和4年4月1日　現在

令和3年4月1日　現在

区　分
一般行政職 　現　　業　　職



　　ウ．級別職員数

職　員　数 構　成　比 職　員　数 構　成　比

人 ％ 人 ％

6　　〃

5　　〃

4　　〃

3　　〃 1 50.0 

2　　〃

1　　〃 1 50.0 

計 2 100.0 

6　　〃

5　　〃

4　　〃

3　　〃 1 50.0 

2　　〃

１　　〃 1 50.0 

計 2 100.0 

一　　般　　行　　政　　職 現　　　　　業　　　　　職

区　　　　分
級　　別

令和4年4月1日　現在

令和3年4月1日　現在

　　　　　　　　　(級別の標準的な職務内容）

区　　　分 何　　　級 区　　　分 何　　　級

課長補佐・主査 4級 主　　　　事 2級、1級

課　　長 6級、5級 係長、主任  3級
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－６－
　　エ．昇給

一般行政職 現　　業　　職

職 員 数 （Ａ） （人） 2 2

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人） 2 2

2号給 （人）

4号給 （人） 2 2

6号給 （人）

8号給 （人）

（％） 100.0 100.0 

職 員 数 （Ａ） （人） 2 2

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人） 2 2

2号給 （人）

4号給 （人） 2 2

6号給 （人）

8号給 （人）

（％） 100.0 100.0 

代　表　的　な　職　種

比　　　率　　　　　　（Ｂ）　／　（Ａ）

比　　　率　　　　　　（Ｂ）　／　（Ａ）

区　　　　　　　　　　　　　分 合　　　計

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

本
年
度

前
年
度



　　オ．期末・勤勉手当

本 年 度

前 年 度

国 の 制 度

　　カ．定年退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

国 の 制 度

（支給率等）

支　　　給　　　期　　　別　　　支　　　給　　　率

6月　（月分） 12月　（月分）

2.150 2.150 4.30 外に役職加算支給

2.225 2.225 4.45 同　　　　上

2.150 2.150 4.30 同　　　　上

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最 高 限 度 そ の 他 の

加 算 措 置 等

定年前早期退職

特 別 措 置

（3％～45％加算）

区　　分 支給率計　（月分） 備　　　　　　　　　考

区　　分 備　　　　　　考

支 給 率 等 25.55625 34.5825 49.59 49.59

25.55625 34.5825 49.59 49.59

　　キ．その他の手当

区　　　分 国の制度との異同

扶 養 手 当 同　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　じ

通 勤 手 当 同　　　　　じ
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